
                                                   Al DIRIGENTE SCOLASTICO
 I.C. “RACHEL BEHAR” 
DI TRECATE 

ISTANZA  DI PARTECIPAZIONE ALL’AVVISO PUBBLICO DI SELEZIONE MEDIANTE PROCEDURA ORDINARIA DI AFFIDAMENTO DIRETTO DI INCARICHI DI PRESTAZIONE D’OPERA OCCASIONALE INTELLETUALE AD ESPERTI ESTERNI FINALIZZATO ALL’INDIVIDUAZIONE DI UNO PSICOLOGO SCOLASTICO

Il/la sottoscritt_	_nat_a  	

il	/_   /_	, codice fiscale_	residente a  	

in via	n.	cap.  	

prov.	status professionale_	codice fiscale  	

tel.	fax	e-mail  	

e-m ail certificata  	

CHIEDE
di partecipare alla selezione di n. 01 professionista psicologo cui affidare l'incarico in oggetto, secondo i criteri di individuazione previsti dal protocollo d’intesa del Consiglio Nazionale Ordine degli Psicologi prot. n° 1746 del 26.10.2020,
DICHIARA 

 (
1
)
                                                                                                

sotto la personale responsabilità: 
· essere in possesso della  cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione europea;
· godere dei diritti civili e politici;
· non aver riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano l'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;
· essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;
· essere in possesso dei requisiti essenziali previsti del presente avviso;
· aver preso visione del Bando e di approvarne senza riserva ogni contenuto;
· di essere consapevole che può anche non ricevere alcun incarico/contratto;

Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità
· di non essere parente o affine entro il quarto grado del personale che ha preso parte alla predisposizione del bando di reclutamento, alla comparazione dei curricula degli astanti e alla stesura delle graduatorie dei candidati.




TITOLI POSSEDUTI VALUTABILI AI FINI DELLA SELEZIONE
PER LA FIGURA PROFESSIONALE DI PSICOLOGO

	TITOLI CULTURALI (MAX 42 PUNTI)

	Criteri 

	PUNTI 

	Diploma di laurea specialistica di 2° livello o Laurea magistrale in Psicologia

	Per un voto fino a 94, punti 4; per ogni voto superiore a 94, punti 0,25; p

	

	Abilitazione all’esercizio della professione di psicologo

	6
	

	Corso post laurea afferente la tipologia d’intervento (dottorato di ricerca, master universitario di I e II livello 60 cfu, Corso di perfezionamento 60 cfu)

	Punti 5 per ogni titolo (max 15)

	

	Altri titoli culturali specifici afferenti la tipologia dell’intervento

	1 (fino a pt 3)

	

	Corso di formazione/aggiornamento coerenti con le attività previste (della durata di almeno 30 ore)

	2 (fino a pt 10)

	


                                                                                                                TOT 

	TITOLI FORMATIVI E SCIENTIFICI (MAX 50 PUNTI)
	Criteri di attribuzione dei punteggi  
	PUNTI 

	Corsi di perfezionamento di durata annuale relativi alla psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, gestione e intervento con i BES, ecc.)
	1 punto per un titolo, 2 per due titoli (massimo)
	

	Master Universitari di Primo Livello relativi alle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica)
	2 punti per un titolo, 4 per due titoli (massimo)
	

	Master Universitari di Secondo livello nell'ambito della psicopatologia dell'apprendimento scolastico e delle problematiche inerenti la psicologia dello sviluppo (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica) 
	4 punti per un titolo, 8 per due più titoli (massimo)
	

	Congressi di almeno 30 ore inerenti l'ambito della psicologia dell'apprendimento scolastico e delle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà comportamentali, difficoltà socio-relazionali, disabilità) con conseguimento dei relativi crediti ECM
	1 punto per ogni esperienza documenta, max 5 punti
	

	Corsi di formazione di almeno 30 ore presso enti pubblici o privati inerenti l'ambito degli apprendimenti scolastici e delle problematiche dello sviluppo psicologico (es. psicopatologie dello sviluppo, psicologia scolastica, difficoltà comportamentali, difficoltà socio-relazionali, disabilità) con conseguimento dei relativi crediti ECM
	2 punti per ogni esperienza documentata, max 10 punti
	

	Titolo di Specializzazione in Psicoterapia OPPURE Dottorato di Ricerca in Psicologia (con percorso di studi orientato alla psicologia dello sviluppo, alla psicologia scolastica, alla neuropsicologia dell'età evolutiva)
	6 punti per ogni titolo, max 12 punti
	

	Pubblicazioni scientifiche (digitali o cartacee) reviewed inerenti l'ambito degli apprendimenti scolastici e delle difficoltà evolutive, delle quali si fornisce il codice ISBN
	1 punto per ogni pubblicazione, max 4 punti
	

	
	                        
	TOT. 

	
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI (MAX 50 PUNTI)
	Criteri di attribuzione dei punteggi
	

	Contratti per attività di Sportello d'ascolto scolastico documentati e retribuiti di almeno 40 ore annue (anno scolastico), indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera
	da 1 a 2 anni: 5 punti, da 3 a 5 anni: 10 punti, oltre 5 anni: 20 punti
	

	Attività documentata e retribuita di Assistente all'autonomia e alla comunicazione, Lettore (provinciale) per ogni anno scolastico 
	1 punto per ogni anno di attività, max 2 punti
	

	Attività di consulenza e collaborazione con le istituzioni scolastiche a supporto dei processi di inclusione con particolare riguardo alla redazione dei PEI per gli alunni con disabilità e dei PDP per gli alunni con DSA, per ogni anno scolastico indipendentemente dal numero di scuole in cui si opera
	1 punto per ogni anno di attività, max 3 punti
	

	Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione di almeno 6 ore con accreditamento del Ministero dell'Istruzione, per conto di associazione o di enti 
	2 punti per ogni corso,  max 10 punti
	

	Attività di formatore/conduttore di laboratori o corsi di formazione di almeno 6 ore, per conto di singole Istituzioni scolastiche o di reti di scuole
	1 punti per ogni corso,  max 5 punti
	

	Contratti per attività di screening volti all'intercettazione precoce delle difficoltà di apprendimento e delle difficoltà di relazione/comportamento
	1 punto per ogni esperienza professionale, max 10 punti 
	


                                                                                                                 TOT
  
Allega alla presente:
a) [bookmark: _GoBack]Curriculum vitae in formato europeo aggiornato (le esperienze lavorative devono riportare il numero delle ore svolte al fine di agevolare l’attività di valutazione dell’apposito nucleo);
b) Fotocopia di un documento di identità valido con firma in originale del candidato.
DATA _____________________
                                                                                                         FIRMA 
                                                                                                     _________________________________
