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All’Albo dell’lstituto
Al sito web della scuola
Agli atti dell’lstituto

BANDO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
CORSO DI FORMAZIONE
“Co-costruire e applicazione di strumenti e tecniche di osservazione e
intervento per la scuola dell’ infanzia ”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo n. 165 del 30/03/2001;
VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999 n. 275, recante “Norme in materia di
autonomia delle istituzioni scolastiche”;
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 n. 129, “Regolamento recante istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell’articolo 1, comma 143,
della legge 13 luglio 2015, n. 107.
VISTO il Piano di Formazione di Istituto 2019-2022 approvato con Delibera n. 16 del Collegio Docenti
nella seduta del 29.10.2019
PRESO ATTO che non sussistano docenti in servizio presso I'lstituto con i requisiti richiesti per
I'assunzione dell’incarico;

AVVISA

che é aperta la procedura di selezione pubblica per titoli comparativi, ai fini del reclutamento di un
docente esperto a cui conferire l'incarico di prestazione d’'opera per I'attuazione di un corso di
formazione sul tema “Co-costruzione e applicazione di strumenti e tecniche di osservazione e intervento
per la scuola dell’Infanzia”.

1. OGGETTO DELL'INCARICO.

Gli obiettivi del corso sono quelli di fornire alle insegnanti della scuola dell’infanzia ulteriori strumenti,
sia osservativi che d’intervento, per la gestione delle classi, in particolare, dei bambini che mostrano
difficolta in ambito comportamentale e/o cognitivo; proponendo degli approfondimenti ad-hoc in base
alle esigenze delle Insegnanti.

Gli esperti selezionati saranno tenuti a:

- interagire con il Direttore del corso, nella persona del Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo
“R. Behar” di Trecate;

- predisporre attivita in piccoli gruppi privilegiando spazi interattivi ed esercitazioni guidate;

- predisporre materiale didattico;

- produrre una relazione finale sulle attivita svolte.

2. OBIETTIVO DELL’INIZIATIVA FORMATIVA.
L’iniziativa formativa € finalizzata a migliorare complessivamente la qualita dei processi di intervento

per la gestione delle classi e in particolare dei bambini che mostrano difficolta in ambito
comportamentale e cognitivo.
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3. DESTINATARI E DURATA DEL CORSO.

Il corso é rivolto agli insegnanti di scuola dell'infanzia e dovra prevedere 3 incontri formativi di 2.5
ore ciascuno, che approfondiranno la metodologia dell'intervento con la classe, gli aspetti
comportamentali e attentivi, gli aspetti linguistici (con particolare focus su bambini bilingui). Inoltre
dovra svolgere 1,5 ore a classe di supervisore, per discutere dei singoli casi riportati dalle insegnanti
e ragionare insieme sulle strategie di lavoro.

4. PERIODO DI SVOLGIMENTO
Il corso si svolgera nel periodo FEBBRAIO 2020.
5. MODALITA E TERMINI DI SCADENZA DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE

Le domande di ammissione alla selezione, a pena di esclusione, devono essere prodotte da coloro che
alla data dell'emissione del presente bando, siano in possesso di laurea in psicologia e di esperienze di
formazione per adulti, esclusivamente compilando il modulo allegato al presente bando (All. 1) -e la
scheda esperto esterno.

Le istanze devono essere corredate dal curriculum vitae in formato europeo con evidenziati i titoli
valutabili.

Le domande di partecipazione alla selezione, redatte esclusivamente mediante il modulo allegato,
dovranno pervenire presso gli uffici di segreteria dellllC Rachel Behar, all’'lndirizzo e-mail:
Nnoic82900g@istruzione.it entro e non oltre le ore 13.00 del 31/01/2020.

6. CRITERI DI SELEZIONE PER L’'INDIVIDUAZIONE DEGLI ESPERTI.

La selezione degli esperti avverra in base ai titoli, alle competenze possedute e alle esperienze
realizzate nell’ambito della formazione. Una commissione interna, appositamente nominata, procedera
alla comparazione della documentazione prodotta, utilizzando i seguenti criteri:

Incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni,
seminari, conferenze, espressamente indirizzati all’approfondimento
degli argomenti inerenti I’Area Tematica trattata organizzati da
Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici centrali o periferici del MIUR (USR),
Istituzioni Scolastiche, centri di ricerca e enti di formazione e
associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL, FORMEZ, INVALSI, da Enti e
dalle Regioni

Altri incarichi di docente/relatore in corsi di formazione, convegni,
seminari, conferenze organizzati da Universita, INDIRE, ex IRRE, Uffici
centrali o periferici del MIUR (USR), Istituzioni Scolastiche, centri di
ricerca e enti di formazione e associazioni accreditati dal MIUR, ISFOL,
FORMEZ, INVALSI, da Enti e dalle Regioni

Incarichi di docenza in corsi Universitari (Corsi di Laurea, Master, Corsi
di perfezionamento, ecc) per gli ambiti tematici inerenti I’'area per cui
si propone candidatura

Punti 5 per ogni incarico,
fino a un massimo di 30
punti

Punti 2 per ogni incarico,
fino a un massimo di 12
punti

Punti 3 per ogni annualita,
fino a un massimo di 15

Esperienze documentate di partecipazione a progetti regionali, | Punti 2 per ogni incarico,
nazionali e/o internazionali in qualita di docenti, progettisti, | fino a un massimo di 10
coordinatori e/o referenti, su tematiche inerenti I'area per cui si | punti

propone candidatura

Pubblicazioni cartacee o multimediali e contenuti didattici cartacei o | Punti 1 per ogni

fino a un

digitali che affrontino argomenti inerenti la tematica per cui si propone
candidatura

pubblicazione,
massimo di 15 punti

Possesso di attestati di Corsi di Specializzazione (biennale) o master
di 1° e 2° livello attinenti I'area tematica di riferimento

Punti 2 per ogni corso, fino
a un massimo di 6 punti

La selezione delle domande sara effettuata anche in presenza di una sola candidatura, purché la stessa
sia rispondente alle esigenze progettuali e ai requisiti di partecipazione indicati per la figura in oggetto.

7. STIPULA CONTRATTO
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L'affissione all’Albo ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno
produrre reclamo nel termine di 5 giorni dalla data di pubblicazione; trascorso detto termine ed
esaminati eventuali ricorsi scritti, si procedera alla stipula del contratto di prestazione d’opera
occasionale con i vincitori del bando.

Il Dirigente Scolastico si riserva di chiedere l'integrazione del curriculum vitae relativamente alle
certificazioni originali dei titoli e/o delle esperienze dichiarate.

8. TRATTAMENTO DATI PERSONALI

L’'incarico sara formalizzato mediante apposito contratto d’opera occasionale che non comportera
I'instaurazione di un rapporto di lavoro dipendente e sara soggetto al regime fiscale e previdenziale
previsto dalla vigente normativa.

I'Istituto si impegna ai sensi del GDPR 679/2016 e recepimento italiano D.Lgs. 101/2018 al trattamento
dei dati personali dichiarati solo per fini istituzionali e necessari per la gestione giuridica del presente
bando

Il Dirigente Scolastico

Dott.ssa Stefania Ardizio

Firma autografa sostituita a mezzo stampa,
exart. 3, co2 D. Lgs. 39/93.



ALLEGATO 1
DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Al Dirigente scolastico
dell’lstituto comprensivo statale
Rachel Behar di Trecate

Domanda di partecipazione al Bando per il reclutamento Docenti :
“Co-costruire e applicazione di strumenti e tecniche di osservazione e
intervento per la scuola dell’ infanzia ”

Il/la sottoscritt__ nat_ a
1 , C. F. , residente a
in Via CAP
telefono , indirizzo e-mail:
DICHIARA
A. Di aver preso visione del Bando;
B. Di essere cittadino ;
C. Di essere in godimento dei diritti politici;
D. Di essere residente in ;
E. Di non essere dipendente da altre amministrazioni pubbliche;
F. Di non ave subito condanne penali;
G. Di avere competenze specifiche per assolvere all’incarico.
H. Di aver conseguito il diploma di laurea presso
in data
Il/La sottoscritt__ allega alla presente domanda curriculum vitae in

formato europeo.

Dichiara, infine, di essere consapevole che, tutti i dati personali forniti saranno trattati
nel rispetto delle modalita del GDPR 679/2016 esclusivamente per le finalita connesse
e strumentali al presente bando di concorso ed all’eventuale gestione del rapporto con

I’Istituto comprensivo statale “Rachel Behar” di Trecate (No).

Luogo data

Firma in originale del candidato



