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Decreto n. 446                                                           Trecate, 3 maggio 2018 
 

DECRETO PUBBLICAZIONE CODICE DISCIPLINARE DIPENDENTI PUBBLICI IL 
DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto il D. Lgs. 297/1994;  
Visto il D.P.R. 275/1999;  
Visto il D.Lgs. 165/2001, art. 25;  
Visto il CCNL 2016/2018, art. 13;  
Visto il D.Lgs. 150/2009, artt. 67 e segg.;  
Vista la C. M. n. 88/2010 ;  
Visto il D.P.R. 62/2013,  

DISPONE 
 

l’aggiornamento della  pubblicazione all’Albo, sul sito istituzionale dell’Istituto, del 
Codice Disciplinare – personale Ata. Pertanto la pubblicazione del Codice disciplinare e 
e di comportamento  risulta composta dai seguenti documenti: 
 
1. Per il personale Docente CODICE DISCIPLINARE recante l’indicazione delle 
infrazioni e relative sanzioni, di cui al D.Lgs. 297 del 16.4.1994, dall’art. 492 
all’art.508.  
2. Per il personale ATA CODICE DISCIPLINARE recante l’indicazione delle infrazioni e 
relative sanzioni, di cui al C.C.N.L. del 10.04.2018. 
 
 Per entrambe le categorie di personale:  
SANZIONI DISCIPLINARI E RESPONSABILITÀ dei dipendenti pubblici, di cui al D.Lgs. 
n. 150/2009 dall’art. 67 all’art. 73, trasfusi negli artt. 53, 55, 55 bis, 55 ter, 55 
quater e 55 sexies del D. Lgs. 165/2001.  
 
 Per entrambe le categorie di personale:  
CODICE DI COMPORTAMENTO dei dipendenti pubblici, di cui al D.P.R. 16 aprile 2013 
n. 62, a norma dell’art. 54 del Decreto Lgs. 30 marzo 2001, n. 165.  
 
Si precisa che, ai sensi del novellato art. 55, c.2 del D.Lgs. 165/2001 come modificato dall’art. 68 del 
D. Lgs. 150/2009, la pubblicazione del Codice Disciplinare sul sito istituzionale equivale a tutti gli effetti 
all’affissione all’ingresso della sede di lavoro; tale pubblicazione equivale all’”affissione in luogo 
accessibile a tutti” di cui all’art. 7 della L. 300/1970, luogo che viene identificato dal menzionato art. 
55, c. 2 nell’”ingresso della sede di lavoro”. 

 
 

Il Dirigente Scolastico 
Dott.ssa Stefania Ardizio 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa, 
ex art. 3, co 2, D. Lgs. 39/93.   
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