
      Segreterie del Piemonte

Sciopero di un'ora - Queste le modalità

Da molte scuole è arrivata la richiesta di un chiarimento sulle modalità dello sciopero breve 
indetto da FLC CGIL, CISL SCUOLA e UIL SCUOLA per il 15 novembre 2013.
Lo sciopero breve nella scuola è regolato dall’art. 3 dell’accordo sull’ attuazione della legge 146/90 
allegato al CCNL comparto scuola 1999 2001:
“Gli scioperi brevi - che sono alternativi rispetto agli scioperi indetti per l’intera giornata - possono 
essere effettuati soltanto nella prima oppure nell’ultima ora di lezione o di attività educative, o di 
servizio per i capi di istituto e per il personale ATA. 

In sintesi : 

Personale docente
la prima ora dell’orario delle lezioni nelle scuole funzionanti con orario antimeridiano. 
Esempio: orario di lezione 8 –13, può scioperare chi ha la prima ora di lezione (8-9)
la prima o l’ultima ora dell’orario di lezione nelle scuole funzionanti con orario anche pomeridiano 
Esempio: orario di lezione 8 – 16, può scioperare chi ha la prima ora di lezione nel turno di mattina  
(8-9) e chi ha l’ultima ora di lezione nel turno di pomeriggio (15-16).

Personale ATA 
La  prima  ora  di  servizio  della  scuola   nelle  scuole  funzionanti  con  orario  antimeridiano  .   
Esempio: orario di funzionamento dell’istituzione scolastica 8-14 può scioperare dalle 8 alle 9 
la  prima  o  l’ultima  ora  dell’orario  di  servizio   nelle  scuole  funzionanti  con  orario  anche 
pomeridiano 
Esempio: orario di funzionamento dell’istituzione scolastica 8-18 può scioperare chi è in turno di 
mattina (8-9) e chi è in turno di pomeriggio (17-18).
Pertanto, l’indicazione di sciopero per il personale ATA  per la prima o ultima ora di servizio deve 
necessariamente essere riferito alla prima ora di funzionamento dell’istituzione scolastica (nel caso 
di turno antimeridiano) o l’ultima nel caso di orario pomeridiano.

Dirigenti Scolastici
la prima o all'ultima ora del proprio orario, a seconda che la prestazione lavorativa sia svolta in 
orario antimeridiano o anche pomeridiano. 
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