
 
 

Vertenza per il pieno riconoscimento dell'anzianità di pre ruolo 

La FLC CGIL rilancia la propria iniziativa per rivendicare il giusto inquadramento per il 
riconoscimento dell’intero periodo di pre ruolo. 

Attualmente, infatti, il servizio pre-ruolo è valutato per intero per i primi quattro anni, 
per i restanti 2/3 eccedenti ai soli fini giuridici e per 1/3 ai soli fini economici, con il 
risultato che il mancato versamento dei maggiori contributi dovuti all’aumento per 
intero dello stipendio porteranno a percepire una pensione più magra.  

È un contenzioso che già nel nostro ordinamento giuridico ha prodotto numerosi risultati 
vincenti per la parte ricorrente. 

Possono adire alla vertenza tutti coloro che (docenti o ATA) sono entrati in ruolo a 
partire dal 01/09/2010 ed hanno un servizio pre-ruolo superiore ai 4 anni 

 

VENERDì 06 MARZO 2015. 

CGIL NOVARA VIA MAMELI 7B 

dalle 17.00 alle 18.30 

 

 

NOVARA,  24/02/2015         FLC CGIL NOVARA VCO 

           Il Segretario Gen.le  
Luigi Nunziata 

 

 

 


